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COMUNICAZIONE DI ASSUNZIONE PREVENTIVA IN CASO DI INDISPONIBILITÀ DEL SISTEMA 
INFORMATICO: DAL 6 APRILE 2022 ONLINE L'APPLICATIVO MINISTERIALE PER IL SUO INVIO, 

CHE SOSTITUISCE IL FAX SERVER 

 

 

Da mercoledì 6 aprile 2022 sarà attivo l’applicativo online per l’invio della comunicazione 

sintetica d’urgenza (UNIURG), che sostituirà la trasmissione tramite fax server.  

 

Con il decreto direttoriale 29/3/2022 n. 194, infatti, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 

comunica - in conseguenza delle previsioni del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al 

decreto legislativo n. 82/2005 - l’adozione del modello Unificato Urg (art. 3, comma 2, d.m. 

30/10/2007), mediante il quale tutti i datori di lavoro, pubblici e privati, adempiono all'obbligo di 

comunicazione di assunzione preventiva dei lavoratori, nel caso di indisponibilità del sistema 

informatico utilizzato per la trasmissione delle Comunicazioni Obbligatorie.  

 

Con una nota pubblicata il 29 marzo u.s. sul proprio portale, il dicastero ha confermato l’obbligo 

di invio della suddetta comunicazione nel primo giorno utile successivo. 


