CONFIMIROMAGNANEWs N. 11 DEL 18032022 SINDACALE E PREVIDENZIALE

«DECRETO FLUSSI 2021»: PROROGATO AL 30 SETTEMBRE 2022 IL TERMINE DI
PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE: 1) PER L'INGRESSO DI LAVORATORI FORMATI ALL’ESTERO;
2) DI CONVERSIONE DEI PERMESSI DI SOGGIORNO

Il DPCM 21/12/2021 ha fissato le quote dei lavoratori stranieri che possono fare ingresso in Italia
per lavorare (cosiddetto “decreto flussi 2021”” - CONFIMI ROMAGNA NEWS n. 2022).

Al fine di consentire I'utilizzo totale delle quote disponibili, con I’acclusa circolare 17/3/2022 n. 2516,
il ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, d’intesa con i dicasteri dell’Interno e delle Politiche
agricole, ha prorogato (dal 177 marzo) al 30 settembre 2022 il termine ultimo per la presentazione

delle istanze per l'ingresso di lavoratori formati all’estero e di conversione dei permessi di

soggiorno.

Le domande dovranno essere presentate con le modalita telematiche e le procedure previste
dalla circolare 5/1/2022 n. 116 (CONFIMI ROMAGNA NEWS n. 2022).




CNOCDL Protocollo U n. 2022/0002516 del 17/03/2022 Pagina 1 di 4

Ministero dell'lnterno — Dip. LCI - D.C. per le politiche dell'immigrazione e dell'asilo - AOO POLITICHE - 0448/0307 - Protocollo 0002477 16/03/2022 - Uff2

Lottt Sotttickte VW W
Adbonseritirsi o Forestirtt

Roma, data del protocollo

Ai Sigg. Prefetti
LORO SEDI

Al Commissario del Governo
per la Provincia Autonoma
di TRENTO

Al Commissario del Governo
per la Provincia Autonoma
di BOLZANO

Al Presidente della Giunta
Regionale della Valle d’Aosta
AOSTA

All’ Ispettorato Nazionale del
Lavoro

SEDE
Alla  Regione Autonoma Friuli

Venezia Giulia
- Direzione Centrale Lavoro,

Formazione, Istruzione e Famiglia
Servizio Lavoro e Pari Opportunita
Trieste

Alla Provincia Autonoma di
Bolzano

- Ripartizione 19-Ufficio Lavoro Isp.
Lavoro

BOLZANO
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Alla Provincia Autonoma di

Trento

- Dipartimento Servizi Sociali- Servizio
Lavoro — Ufficio Mercato del Lavoro
TRENTO

Alla Regione Siciliana

Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro
PALERMO

e. p.c. Alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri

- Dipartimento per il Coordinamento
Amministrativo

ROMA

Al Ministero degli Affari Esteri e
della Cooperazione
Internazionale
- Gabinetto
- D.G.P.I.E.M. — Ufficio VI
Centro Visti
ROMA

Al Ministero delle Politiche Agricole,
Alimentari e Forestali
- Gabinetto

Al Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali

- Gabinetto

- Direzione Generale dei sistemi
informativi dell'innovazione tecnologica

e della comunicazione
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- Direzione Generale della Tutela delle
condizioni di lavoro e delle relazioni
industriali

ROMA

All’ I.N.P.S.- Istituto Nazionale della
Previdenza Sociale
Via Ciro il Grande,21

ROMA

Al  Agenzia delle Entrate
- Direzione Centrale Servizi ai
Contribuenti

ROMA

Al Ministero dell’Interno

- Gabinetto

- Dipartimento della Pubblica
Sicurezza — Direzione Centrale
dell'lmmigrazione e della Polizia delle
Frontiere

ROMA

OGGETTO: Proroga termini istanze a valere sulle quote previste dal D.P.C.M. 21
dicembre 2021 (“Programmazione transitoria dei flussi d’ingresso dei lavoratori non
comunitari per lavoro non stagionale nel territorio dello Stato per 'anno 2021”) per:
1) ingressi per cittadini formati all’estero ex art. 23 T.U. (art. 4, co. 1); 2) conversioni
dei permessi di soggiorno per lavoro subordinato e autonomo (art. 4, co. 3 e 4).

Si fa riferimento al DPCM 21 dicembre 2021 recante la “Programmazione
transitoria dei flussi d'ingresso dei lavoratori non comunitari per lavoro non

3
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stagionale nel territorio dello Stato per l'anno 2021”, i cui termini per la
presentazione delle istanze scadranno il prossimo 17 marzo 2022.

Al riguardo, la quota di n. 100 ingressi per lavoratori che abbiano completato
programmi di istruzione e formazione nei Paesi di origine, ai sensi dell’articolo 23
del testo unico sullimmigrazione, fissata dall’articolo 4, comma 1 del predetto
DPCM, non risulta essere stata completamente utilizzata.

Analogamente le quote fissate dall’art. 4, commi 3 e 4 del medesimo
provvedimento riguardanti la conversione di permessi di soggiorno in lavoro
subordinato/autonomo da permessi di soggiorno rilasciati ad altro titolo, risultano
allo stato attuale momento impegnate in misura pari al 45% circa.

Cio premesso, al fine di consentire l'utilizzo totale delle quote disponibili il
termine ultimo per la presentazione delle istanze per I'ingresso di lavoratori formati
all’estero e di conversione dei permessi di soggiorno & prorogato al 30 settembre
2022.

Le domande saranno presentate con le modalita telematiche e con le procedure
gia indicate con circolare di queste Amministrazioni del 5.1.2022 a cui si rinvia.

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione.

IL DIRETTORE CENTRALE IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE
PER LE POLITICHE MIGRATORIE DELLIMMIGRAZIONE E DELLE  pER LA PROMOZIONE DELLA
AUTORITA’ FONDO ASILO MIGRAZIONE POLITICHE DI INTEGRAZIONE  QUALITA’ AGROALIMENTARE E
E INTEGRAZIONE DELL’IPPICA

(Di Lullo) (Esposito) (Gerini)

Documento informatico firmato da Di Lullo Mara; Gerini Oreste; ESPOSITO TATIANA



