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CONTRATTI DI COLLABORAZIONE, A TERMINE E DI SOMMINISTRAZIONE, 

SMART WORKING, LICENZIAMENTI

Nel corso dell’incontro si tratterà delle collaborazioni “etero” organizzate (a seguito della
legge 2.11.19, n. 128 e della sentenza della Cassazione 24.1.20, n. 1663) e, anche con riguardo
a quanto introdotto dalla normativa per Coronavirus, dei contratti a termine e di
somministrazione come risultanti dopo il decreto “dignità” e alla luce della giurisprudenza più
significativa, del lavoro agile (smart working), della disciplina dei licenziamenti, come
modificata dalle pronunce della Consulta del n. 194/2018 e n. 150/2020.

Relatore

Carlo Zoli – Avvocato, Professore Ordinario Diritto del Lavoro Università di Bologna

Coordina i lavori

Giuseppe Vaira - Responsabile Area Lavoro e Relazioni Industriali Confimi Romagna

NOVITA' LEGISLATIVE E GIURISPRUDENZIALI 

IN MATERIA DI LAVORO

Venerdì 13 novembre 2020  |  h 14.30 – 17.30

WEBINAR

SCHEDA DI PARTECIPAZIONE

si accetteranno le iscrizioni in ordine cronologico di arrivo fino alla capienza massima 
supportata dalla piattaforma WEBINAR (99 pax) 

alla mail: ceccarelli@confimiromagna.it

Nome _________________________________________Cognome _____________________________________ 

Azienda___________________________________________________ P. IVA  ____________________________

Indirizzo________________ ______________________CAP____________CITTA’_________________________

E-mail alla quale invieremo il link di collegamento  _________________________________________________

I dati raccolti saranno trattati conformemente a quanto previsto dal GDPR UE 2016/679.
Per consultare l’informativa completa è possibile collegarsi al sito

www.confimiromagna.it/privacy-policy

si ringrazia    

WEBINAR | 13 novembre 2020 | ore 14.30

Con il patrocinio
Ordine dei Consulenti 
del Lavoro.
Consiglio Prov.le Ravenna


