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STAGE FORMATIVI GRATUITI IN AZIENDA

PROJECT MANAGER SPECIALIZZATO NEL RICICLO E RIUSO DEGLI
SCARTI ALIMENTARI

Operazione Rif. PA 2016-10184/RER approvata con DGR 1194 del 23/07/2018
Co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo PO 2014-2020 Regione Emilia Romagna.

Segnaliamo alle Aziende interessate che € in fase di organizzazione lo stage previsto
nell’'ambito del percorso formativo “Project manager specializzato nel riciclo e
riuso degli scarti alimentari”, organizzato da Sviluppo PMI della durata
complessiva di 500 ore di cui 200 da svolgere in stage.

Il percorso formativo delinea la figura professionale del Project Manager, in grado di
ideare progetti complessi, identificando un bisogno all'interno dell’azienda,
pianificando un intervento specifico e gestendolo in ogni aspetto. Queste competenze
sono affiancate da una specializzazione mirata al riciclo e riuso degli scarti nel
comparto alimentare.

Lo stage e completamente GRATUITO per |'azienda ospitante e verra
realizzato a partire dal 4 MARZO 2019 fino al completamento delle 200 ore
previste.

Le Aziende interessate potranno visionare i curricula dei frequentanti, ricevere
informazioni circa l'articolazione didattica del percorso ed ogni altro chiarimento
rivolgendosi alla referente del progetto. (Tiziana Coppi Pieri tel. 0544 280254 -
tcoppipieri@sviluppopmi.com).

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire tramite e-mail
(tcoppipieri@sviluppopmi.com), utilizzando la scheda di richiesta stage in calce
alla presente al piu presto e comunque entro 1’15 febbraio 2019.
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Project Manager specializzato nel riciclo
e riuso degli scarti alimentari

SCHEDA DI RICHIESTA STAGE

e-mail: tcoppipieri@sviluppopmi.it

Nome azienda:

Indirizzo:

Settore azienda:

Nome del referente:

Contatto telefonico:

Indirizzo e-mail:

N. di stagisti richiesti

Possibilita di inserimento in azienda in seguito allo stage?
Si No

Attivita prevista durante lo stage:
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La tecnica per crescere

STAGE FORMATIVI GRATUITI IN AZIENDA

Fondo sociale europeo

TECNICO SUPERIORE PER L’AUTOMAZIONE INDUSTRIALE SPECIALIZZATO IN
MANUTENZIONE E PROGRAMMAZIONE PLC

Operazione Rif. P.A. 2018-9713/RER progetto 1 approvato con DGR n. 892 del 18/06/2018 dalla Regione Emilia Romagna e co-
finanziata da Fondo Sociale Europeo.

Segnaliamo alle Aziende interessate che ¢ in fase di organizzazione lo stage previsto
nell’ambito del percorso formativo "TECNICO SUPERIORE PER L’AUTOMAZIONE
INDUSTRIALE SPECIALIZZATO IN MANUTENZIONE E PROGRAMMAZIONE PLC”,

organizzato da Sviluppo PMI.

Il profilo fa riferimento alle competenze richieste dal settore meccanico, elettrico,
elettronico ed informatico. Il tecnico puod intervenire sia in fase di progettazione che di
gestione diretta di macchine ed impianti automatizzati, verificare le conformita del
prodotto rispetto agli standard attesi e gestire infine eventuali anomalie tramite
correttivi sia della progettazione sia nella produzione.

Lo stage, completamente gratuito per I'azienda ospitante, puo essere attivato
dal 08/04/2019 per una durata complessiva di 240 ore.

Verra data priorita alle aziende che per contenuti e mansioni sono piu attinenti al
profilo professionale e ne valuteranno l'inserimento in seguito allo stage.

Le Aziende interessate potranno visionare i curricula dei frequentanti, ricevere
informazioni circa l'articolazione didattica del percorso ed ogni altro chiarimento
rivolgendosi alla referente del progetto (Venturi Sofia, sventuri@sviluppopmi.com tel.
0544 280280)

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire (tramite fax 0544/270210
o tramite e-mail), utilizzando la scheda di adesione in calce alla presente
comunicazione.

sviluppo pmi
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SCHEDA DI RICHIESTA STAGE

Fax 0544/270210 - e-mail sventuri@sviluppopmi.com

Nome azienda

Indirizzo

Settore azienda

Nome del referente

Contatto telefonico

Indirizzo mail

Possibilita di inserimento in azienda in seguito allo stage? Si No

Attivita prevista
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AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE DI GRUPPO ‘A’
(6 ORE)

OBIETTIVI

Il corso fornira ai partecipanti I'aggiornamento teorico e pratico in materia di primo soccorso aziendale,
cosi come previsto dal D.M. 388/03.

CONTENUTI

e Riconoscere un’‘emergenza sanitaria: scene dell’infortunio; accertamento delle condizioni psico-
fisiche del lavoratore infortunato; nozioni elementari di anatomia; tecniche di autoprotezione del
personale addetto al soccorso

e Attuare gli interventi di primo soccorso: sostenimento delle funzioni vitali; riconoscimento e limiti
d’intervento di primo soccorso

e Acquisire capacita di intervento pratico: tecniche di comunicazione con il sistema di emergenze
del S.S.N.

DOCENTI

Personale Medico

DURATA

6 ore

DATE
12 Febbraio, 2019 (ore 11.00-13.00 e 14.00-18.00)

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 90,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 110,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO

SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del lavoro 42/F - 48124 Fornace Zarattini - (RA)

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
7 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.
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AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE DI GRUPPO ‘B e C’
(4 ORE)

OBIETTIVI

Il corso fornira ai partecipanti I'aggiornamento teorico e pratico in materia di primo soccorso aziendale,
cosi come previsto dal D.M. 388/03.

CONTENUTI

Riconoscere un‘emergenza sanitaria: scene dell’infortunio; accertamento delle condizioni psico-
fisiche del lavoratore infortunato; nozioni elementari di anatomia; tecniche di autoprotezione del
personale addetto al soccorso

Attuare gli interventi di primo soccorso: sostenimento delle funzioni vitali; riconoscimento e limiti
d’intervento di primo soccorso

Acquisire capacita di intervento pratico: tecniche di comunicazione con il sistema di emergenze
del S.S.N.

DOCENTI

Personale Medico

DuURATA

4 ore

DATE

12 Febbraio 2019 (ore 14.00-18.00)

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 70,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 85,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO
SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del Lavoro 42/F — 48124 Fornace Zarattini (RA)

INFO

Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
8 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.
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AGGIORNAMENTO LAVORATORI AI SENSI DELL'ACCORDO

STATO REGIONI DEL 21/12/2011

OBIETTIVI:

Il corso si rivolge a tutti lavoratori che hanno gia svolto la formazione di base e hanno necessita di
aggiornare le proprie conoscenze sulla sicurezza e salute dei luoghi di lavoro in applicazione alla
normativa vigente (Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 e art. 37 del DIgs. 81/08) che prevede

obbligatoriamente 6 ore di aggiornamento ogni 5 anni.

CONTENUTI

In conformita alle indicazioni fornite dall’Accordo Stato-Regioni i contenuti dovranno interessare
evoluzioni ed innovazioni, applicazioni pratiche e/o approfondimenti relativi a:

- Aggiornamenti giuridico/normativi

- Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

- Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
- Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

DuURATA

6 ore

DESTINATARI:

Lavoratori che hanno gia svolto la formazione di base e necessitano dell’aggiornamento.

DATE
26 Febbraio 2019 (11.00-18.00)

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 100,00+iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 120,00+iva per aziende non associate Confimi Romagna

SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del Lavoro, 42/F — 48124 Fornace Zarattini (RA)

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
9 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.
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Formazione dei lavoratori e neo assunti ai sensi dell’Accordo
Stato-Regioni del 21 dicembre 2011

ALTO RISCHIO

OBIETTIVI

Il percorso consente di adempiere agli obblighi introdotti dal recente Accordo Stato-Regioni, che ha dato
attuazione all’art. 37 comma 2, disciplinando durata, contenuti minimi e modalita della formazione di tutti
i lavoratori e dei neo- assunti.

CONTENUTI
Parte Generale:

e Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione in azienda,
diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Parte Specifica:

Movimentazione Manuale dei carichi, rischi ergonomici e posturali e VDT

Agenti chimici: agenti cancerogeni, biologici, agenti chimici

Agenti Fisici: rumore, vibrazioni, campi elettromagnetici e ROA

DPI e segnaletica di sicurezza: utilizzo e caratteristiche

Rischi di natura meccanica ed elettrica connessi all’utilizzo di macchinari attrezzature, cenni sulle
atmosfere esplosive

La formazione specifica verra integrata sulla base dei rischi specifici delle aziende
partecipanti, a cui verra richiesto, in sede di iscrizione, l'invio della “scheda rischi” sotto

riportata.
DESTINATARI

Tutti i lavoratori di aziende appartenenti alla categoria ALTO RISCHIO cosi come indicate nell’allegato 2
dell’Accordo Stato Regioni.
Neo-assunti, di aziende appartenenti alla categoria ALTO RISCHIO, per i quali I'accordo stabilisce che la

formazione deve essere completata entro 60 giorni dalla data di assunzione.
DOCENTI

Consulenti esperti in materia di sicurezza sul lavoro

DURATA

16 ore

DATE

19 Febbraio (ore 9.00-13.00, 14.00-18.00), 26 Febbraio 2019 (ore 9.00-13.00, 14.00-18.00)
QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 240,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 288,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO
SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del Lavoro, 42/F - 48124 Fornace Zarattini (RA)

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
1 0 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.




SCHEDA VALUTAZIONE RISCHI

(da compilare a cura del Titolare e/o del RSPP/ASPP)

Settore di attivita dell’azienda:

Mansione svolta dal partecipante:

Individuazione rischi specifici

Data

Utilizzo di videoterminale per piu di 20 ore settimanali Si QO

Movimentazione manuale dei carichi. SiQ NoO
Se si riportare I'Indice di Sollevamento calcolato (Niosh,...):

Sovraccarico biomeccanico da movimentazioni ripetitive Si QO
Se si riportare eventuale indice di esposizione calcolato

Valore di esposizione giornaliero/settimanale al rumore:

Valore di esposizione a vibrazioni per il sistema mano-braccio:

Valore di esposizione a vibrazioni per il corpo intero:

Esposizione a campi elettromagnetici: Si O No O
Se si indicare per quali attivita:

Esposizione a radiazioni ottiche artificiali SiQ No O

Se si indicare per quali attivita:

Esposizione ad atmosfere potenzialmente esplosive sia
Se si indicare per quali attivita:

Esposizione ad agenti cancerogeni/mutageni sia
Se si indicare la tipologia (es. polveri di legno duro, ....):

Esposizione ad agenti chimici SiQ NoO
Se si indicare per quale tipologia di sostanze/prodotti:

Esposizione ad agenti biologici SiQ NoO
Se si indicare il gruppo di appartenenza e la tipologia:

Dispositivi di Protezione Individuali utilizzati:

No O
No O
dB(A)
m/s?
m/s?
No O
No O
(in sede di corso portare schede di sicurezza relative ad uno o piu prodotti a scelta)
Timbro e firma
— —
\‘
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Formazione dei lavoratori e neo assunti ai sensi dell’Accordo
Stato-Regioni del 21 dicembre 2011

BASSO RISCHIO

OBIETTIVI

Il percorso consente di adempiere agli obblighi introdotti dal recente Accordo Stato-Regioni, che ha dato
attuazione all’art. 37 comma 2, disciplinando durata, contenuti minimi e modalita della formazione di tutti
i lavoratori e dei neo- assunti.

CONTENUTI
Parte Generale:

e Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione in azienda,
diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Parte Specifica:

Movimentazione Manuale dei carichi, rischi ergonomici e posturali e VDT

Agenti chimici: agenti cancerogeni, biologici, agenti chimici

Agenti Fisici: rumore, vibrazioni, campi elettromagnetici e ROA

DPI e segnaletica di sicurezza: utilizzo e caratteristiche

Rischi di natura meccanica ed elettrica connesso all’utilizzo di macchinari attrezzature, cenni sulle
atmosfere esplosive

La formazione specifica verra integrata sulla base dei rischi specifici delle aziende
partecipanti, a cui verra richiesto, in sede di iscrizione, l'invio della “scheda rischi” sotto

riportata.
DESTINATARI

Tutti i lavoratori di aziende appartenenti alla categoria BASSO RISCHIO cosi come indicate nell’allegato
2 dell’Accordo Stato Regioni.
Neo-assunti, di aziende appartenenti alla categoria BASSO RISCHIO, per i quali I'accordo stabilisce che

la formazione deve essere completata entro 60 giorni dalla data di assunzione.
DOCENTI

Consulenti esperti in materia di sicurezza sul lavoro

DURATA

8 ore

DATE

19 Febbraio (ore 9.00-13.00, 14.00-18.00) e 26 Febbraio 2019 (ore 9.00-13.00, 14.00-18.00)
QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 120,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 144,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO
SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del Lavoro, 42/F — Fornace Zarattini (RA)

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
1 2 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.




SCHEDA VALUTAZIONE RISCHI

(da compilare a cura del Titolare e/o del RSPP/ASPP)

Settore di attivita dell’azienda:

Mansione svolta dal partecipante:

Individuazione rischi specifici

Data

Utilizzo di videoterminale per piu di 20 ore settimanali Si QO

Movimentazione manuale dei carichi. SiQ NoO
Se si riportare I'Indice di Sollevamento calcolato (Niosh,...):

Sovraccarico biomeccanico da movimentazioni ripetitive Si QO
Se si riportare eventuale indice di esposizione calcolato

Valore di esposizione giornaliero/settimanale al rumore:

Valore di esposizione a vibrazioni per il sistema mano-braccio:

Valore di esposizione a vibrazioni per il corpo intero:

Esposizione a campi elettromagnetici: Si O No O
Se si indicare per quali attivita:

Esposizione a radiazioni ottiche artificiali SiQ No O

Se si indicare per quali attivita:

Esposizione ad atmosfere potenzialmente esplosive sia
Se si indicare per quali attivita:

Esposizione ad agenti cancerogeni/mutageni sia
Se si indicare la tipologia (es. polveri di legno duro, ....):

Esposizione ad agenti chimici SiQ NoO
Se si indicare per quale tipologia di sostanze/prodotti:

Esposizione ad agenti biologici SiQ NoO
Se si indicare il gruppo di appartenenza e la tipologia:

Dispositivi di Protezione Individuali utilizzati:

No O
No O
dB(A)
m/s?
m/s?
No O
No O
(in sede di corso portare schede di sicurezza relative ad uno o piu prodotti a scelta)
Timbro e firma
— —
\‘
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Formazione dei lavoratori e neo assunti ai sensi dell’Accordo
Stato-Regioni del 21 dicembre 2011

MEDIO RISCHIO

OBIETTIVI

Il percorso consente di adempiere agli obblighi introdotti dal recente Accordo Stato-Regioni, che ha dato
attuazione all’art. 37 comma 2, disciplinando durata, contenuti minimi e modalita della formazione di tutti
i lavoratori e dei neo- assunti.

CONTENUTI
Parte Generale:

e Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione in azienda,
diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Parte Specifica:

Movimentazione Manuale dei carichi, rischi ergonomici e posturali e VDT

Agenti chimici: agenti cancerogeni, biologici, agenti chimici

Agenti Fisici: rumore, vibrazioni, campi elettromagnetici e ROA

DPI e segnaletica di sicurezza: utilizzo e caratteristiche

Rischi di natura meccanica ed elettrica connesso all’utilizzo di macchinari attrezzature, cenni sulle
atmosfere esplosive

La formazione specifica verra integrata sulla base dei rischi specifici delle aziende
partecipanti, a cui verra richiesto, in sede di iscrizione, l'invio della “scheda rischi” sotto

riportata.
DESTINATARI

Tutti i lavoratori di aziende appartenenti alla categoria MEDIO RISCHIO cosi come indicate nell’allegato
2 dell’Accordo Stato Regioni.
Neo-assunti, di aziende appartenenti alla categoria MEDIO RISCHIO, per i quali I'accordo stabilisce che

la formazione deve essere completata entro 60 giorni dalla data di assunzione.
DOCENTI

Consulenti esperti in materia di sicurezza sul lavoro

DURATA

12 ore

DATE

19 Febbraio (ore 9.00-13.00-14,00-18.00) e 26 Febbraio 2019 (9.00-13.00- 14.00-18.00)
QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 180,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 216,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO
SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del Lavoro, 42/F — Fornace Zarattini (RA)

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
1 4 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.




SCHEDA VALUTAZIONE RISCHI

(da compilare a cura del Titolare e/o del RSPP/ASPP)

Settore di attivita dell’azienda:

Mansione svolta dal partecipante:

Individuazione rischi specifici

Data

Utilizzo di videoterminale per piu di 20 ore settimanali Si QO

Movimentazione manuale dei carichi. SiQ NoO
Se si riportare I'Indice di Sollevamento calcolato (Niosh,...):

Sovraccarico biomeccanico da movimentazioni ripetitive Si QO
Se si riportare eventuale indice di esposizione calcolato

Valore di esposizione giornaliero/settimanale al rumore:

Valore di esposizione a vibrazioni per il sistema mano-braccio:

Valore di esposizione a vibrazioni per il corpo intero:

Esposizione a campi elettromagnetici: Si O No O
Se si indicare per quali attivita:

Esposizione a radiazioni ottiche artificiali SiQ No O

Se si indicare per quali attivita:

Esposizione ad atmosfere potenzialmente esplosive sia
Se si indicare per quali attivita:

Esposizione ad agenti cancerogeni/mutageni sia
Se si indicare la tipologia (es. polveri di legno duro, ....):

Esposizione ad agenti chimici SiQ NoO
Se si indicare per quale tipologia di sostanze/prodotti:

Esposizione ad agenti biologici SiQ NoO
Se si indicare il gruppo di appartenenza e la tipologia:

Dispositivi di Protezione Individuali utilizzati:

No O
No O
dB(A)
m/s?
m/s?
No O
No O
(in sede di corso portare schede di sicurezza relative ad uno o piu prodotti a scelta)
Timbro e firma
— —
\‘
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ADDESTRAMENTO PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE DI GRUPPO ‘B e C’
(12 ORE)

OBIETTIVI

Il corso fornira ai partecipanti I'addestramento teorico e pratico in materia di primo soccorso aziendale,
cosi come previsto dal D.M. 388/03 relativamente agli obblighi in materia di Pronto Soccorso Aziendale.

CONTENUTI

o Allertare il sistema di soccorso: cause e circostanze dell'infortunio; comunicare con il Servizio di
di emergenza del S.S.N.

e Riconoscere un‘emergenza sanitaria: scene dell’infortunio; accertamento delle condizioni psico-
fisiche del lavoratore infortunato; nozioni elementari di anatomia; tecniche di autoprotezione del
personale addetto al soccorso

e Attuare gli interventi di primo soccorso: sostenimento delle funzioni vitali; riconoscimento e limiti
d’intervento di primo soccorso

e Conoscere i rischi specifici dellattivita svolta
e Acquisire conoscenze generali sui traumi e sulle patologie specifiche dell’'ambiente di lavoro
e Acquisire capacita di intervento pratico

DOCENTI

Personale Medico

DuURATA

12 ore

DATE
5 Febbraio (ore 9.00-13.00, 14.00-18.00) 12 Febbraio 2019 (ore 14.00-18.00)
QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 150,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 180,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO

SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del Lavoro, 42/F — 48124 Fornace Zarattini (RA)

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
1 6 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.
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ADDESTRAMENTO PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE DI GRUPPO ‘A’
(16 ORE)

OBIETTIVI

Il corso fornira ai partecipanti I'addestramento teorico e pratico in materia di primo soccorso aziendale,
cosi come previsto dal D.M. 388/03 relativamente agli obblighi in materia di Pronto Soccorso Aziendale.

CONTENUTI

e Allertare il sistema di soccorso: cause e circostanze dell’infortunio; comunicare le con il Servizio
di emergenza del S.S.N

e Riconoscere un‘emergenza sanitaria: scene dell’infortunio; accertamento delle condizioni psico-
fisiche del lavoratore infortunato; nozioni elementari di anatomia; tecniche di autoprotezione del
personale addetto al soccorso

e Attuare gli interventi di primo soccorso: sostenimento delle funzioni vitali; riconoscimento e limiti
d’intervento di primo soccorso

e Conoscere i rischi specifici dellattivita svolta
e Acquisire conoscenze generali sui traumi e sulle patologie specifiche dell'ambiente di lavoro
e Acquisire capacita di intervento pratico

DOCENTI

Personale Medico

DURATA

16 ore

DATE
5 Febbraio e 12 Febbraio, 2019 (ore 9.00-13.00, 14.00-18.00)
QUOTA DI PARTECIPAZIONE

€ 200,00 + iva per aziende associate Confimi Romagna
€ 240,00 + iva per aziende non associate Confimi Romagna

SEDE DI SVOLGIMENTO
SVILUPPO PMI SRL - Via Maestri del lavoro, 42/F — 48124 Fornace Zarattini

INFO
Simona Facchini- sfacchini@sviluppopmi.com Tel. 0544/280.280

sviluppo pmi srl

Via Maestri del Lavoro, 42/f

48124 Ravenna (Frazione Fornace Zarattini)

tel. 0544 280280 * fax 0544 270210

info@sviluppopmi.com ¢ www.sviluppopmi.com

Registro Imprese Ravenna, C.F. e P. IVA: 02450600396
1 7 Capitale Sociale € 30.000,00 i.v.
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Unione europea
Fondo sociale europeo

Attestato
rilasciato

Contenuti del
percorso

Sede di
svolgimento

Durata e periodo
di svolgimento

Numero
partecipanti

Destinatari e
requisiti d’accesso

Iscrizioni

Modalita di
selezione

ERegioneEmilia—Romagna

RETE
POLITECNICA

FORMAZIONE SUPERIORE
OFFERTA FORMATIVA 2018

PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI
Cesena

Certificato di qualifica professionale di “Progettista di prodotti multimediali”

La sicurezza e la prevenzione sui luoghi di lavoro; Organizzazione aziendale;
Inglese tecnico; Web writing; Web marketing; Progettazione ed elaborazione
grafica; Costruzione di prodotti multimediali; Metodi e tecniche per la
definizione del progetto di sviluppo di un E-Commerce; Metodi e tecniche per
la realizzazione e sviluppo del prodotti di E-=Commerce; Collaudo e convalida
del sito di E-=Commerce; La gestione dei dati secondo le nuove leggi di Privacy
e della sicurezza informatica; Strategie di SEO e Visual Comunication

Cesena, Via Cerchia di San Giorgio 145, 47521 Cesena (Fc) - presso Sviluppo PMI srl

300 ore, di cui 120 di stage
Marzo 2019 — luglio 2019

12

Persone disoccupate, residenti e/o domiciliate in Regione Emilia Romagna in
possesso di un titolo di studio (Diploma/Laurea) in ambiti attinenti alla qualifica di
riferimento (Diploma di Istituto Tecnico Tecnologico, Laurea informatica, Laurea in
Ingegneria Informatica, Laurea in Scienze della Comunicazione ed equivalenti). E
richiesta precedente esperienza lavorativa coerente ai contenuti del percorso, livello
di inglese B2, conoscenza del pacchetto office e di navigazione internet, conoscenza
dei principali linguaggi di programmazione informatica (Java, Visual Basic, Pascal),
conoscenza degli strumenti di sviluppo di applicazioni mobile, conoscenza di base dei
software pil comuni (Photoshop, lllustrator) e di animazione (Flash).

Iscrizioni entro il 22/02/2019

| requisiti oggettivi (titolo di studio, residenza ed esperienza lavorativa) saranno
verificati al momento del ricevimento della domanda di partecipazione (CV).

| requisiti di base (informatica, inglese e i principali linguaggi di programmazione
informatica) e i requisiti tecnico — professionali (conoscenza degli strumenti di
sviluppo di applicazioni mobile, conoscenza di base dei software pilt comuni e di
animazione, saranno verificati tramite test specifici.

Il superamento di questi test portera alla fase di selezione, attraverso la quale
verranno sondate anche le competenze trasversali mediante assessment di gruppo e
colloquio individuale motivazionale.

sviluppo
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ondo sociale europeo La tecnica per crescere
Ente di

. Sviluppo PMI srl, Via Maestri del Lavoro 42/F — 48124 Fornace Zarattini (RA)
formazione

Soggetti che
partecipano alla Confimi Industria Romagna; Arteco Surl; Sirius Spa; Sitech Sistemi Informatici Srl;
progettazione e Spring Italia Srl; Pullover Srl; Sporty Store Srl; La Berta Srl Soc. Agricola; Simatica Srl;
realizzazione del  Alpi Spa; Wedo Srl; Gamma Indirizzi Srl; Valvotubi Srl.

percorso

Referente: Tiziana Coppi Pieri / Sofia Venturi
Tel. 0544/280280

E-mail: formazione@sviluppopmi.com

Sito web: www.sviluppopmi.com

Contatti

Operazione Rif. PA 2018-10186/RER approvata con deliberazione di Giunta Regionale
Riferimenti n. 1194 del 23/07/2018 e cofinanziata con risorse del Fondo sociale europeo e della
Regione Emilia-Romagna

sviluppo pmi



